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DGB Bildungswerk e.V.

Der Zweck des Gemeinnitziges Bildungswerk des Deutschen Gewerkschaftsbundes e.V. ist die Forderung der
Jugend- und Erwachsenenbildung im In- und Ausland. Der Satzungszweck wird insbesondere erfiillt durch das
Unterhalten von Einrichtungen sowie die Durchflihrung von Veranstaltungen, Tagungen, Projekten und
MaBnahmen sonstiger Art, die der Bildung dienen. Die Finanzierung erfolgt aus Mitteln des DGB Bundesvorstands,
Einnahmen aus KursgebUhren und Drittmitteln 6ffentlicher Zuwendungsgeber.

Auch im Jahr 2021 gab es aufgrund der Covid Pandemie viele Herausforderungen, denen sich das DGB
Bildungswerk BUND gestellt hat. Hierzu gehorten insbesondere die SchlieBung und Wiedereréffnung des DGB
Tagungszentrums Hattingen, die Umsetzung von Hygienekonzepten sowie der Auf- und Ausbau digitaler
Bildungsangebote. Im Jahr 2021 verzeichnete das DGB Bildungswerk BUND dadurch auch erhebliche
Einnahmeverluste durch ausgefallene Seminare, Tagungen, Kurse und Unterkunft sowie Verpflegung. Diese
Einnahmeverluste wurden kompensiert durch Einsparungen und Finanzhilfen wie das Instrument der Kurzarbeit.

Koordinierungsstelle Gewerkschaftliche Bildung

Die Koordinierung der gewerkschaftlichen Bildung mit den Bildungsverantwortlichen der Mitgliedsgewerkschaften
war seit 2020 stark durch das Thema Corona-Pandemie und deren Auswirkungen geprdgt und erfolgte neben
Themen wie Marketing vor allem zu Themen wie Digitaler Bildung und gewerkschaftlichen Bildungszentren. Das
DGB Bildungswerk BUND hat in diesem Zusammenhang unter anderem eine Lernplattform mit dem Ziel entwickelt,
den Austausch digitaler Bildungsformate zwischen den gewerkschaftlichen Bildungstragern zu ermdglichen.
www.dgb-lernplattform.de

Weiterhin wurde das Projekt ,Demokratisch ist man nicht allein” — Tragernetzwerk Politische Bildung in der
Arbeitswelt” initiiert, das eine enge Zusammenarbeit mit den Mitgliedsgewerkschaften und den regionalen
Bildungstragern des DGB vorsieht. Begleitet wird der Aufbau eines Netzwerkes von einer wissenschaftlichen
Untersuchung/Bestandsaufnahme  aufsuchender  bzw.  betriebsnaher  (gewerkschaftlicher)  politischer
Bildungsangebote und (Weiter-) Entwicklung von Angeboten in Betrieben zur Starkung einer demokratischen
Grundhaltung von Arbeitnehmer_innen.

In enger Kooperation mit dem DGB wurde auBerdem das Schoneberger Forum fir die Zielgruppe
Interessenvertretungen im 6ffentlichen Dienst mit mehreren hundert Teilnehmenden umgesetzt.

Betriebsratsqualifizierung

Das Bildungswerk qualifiziert ~seit fast finf Jahrzehnten erfolgreich  Betriebsratsmitglieder — und
Schwerbehindertenvertretungen, in allen Funktionen zu rechtlichen und sonstigen mit den fiir die Amter relevanten
Fachthemen. Mit dem flir gewerkschaftliche Bildungszentren typisch ruhig gelegenen Standort dem
Tagungszentrum in Hattingen und dem in Hamburgs Zentrum gelegenen Bildungszentrum Besenbinderhof haben
die Teilnehmer_innen eine gute Auswahlméglichkeit entsprechend ihrer Bediirfnisse. Zusatzlich finden bundesweit
Fachtagungen und Konferenzen des Bereichs Betriebsratsqualifizierung in  weiteren Bildungs- und
Tagungseinrichtungen statt. Die vierzehntdgigen Grundlagenseminare in Verbindung mit dem , Saseler Dreischritt”
sind nach wie vor das Markenzeichen, das sich von den Angeboten anderer Bildungsanbietern auch hinsichtlich
der Methoden und des Referent_inneneinsatzes abhebt. Neben einer Vielzahl von Grundlagenausbildungen und
diversen Fachtagungen, Foren und Fachkonferenzen zu Gesetzesanderungen und neuen Rechtsprechungen wurden
seit dem Jahr 2020 Pandemie bedingt verstarkt Angebote als digitale Formate erfolgreich durchgefiihrt und gerade
mit Blick auf die Planung fir das Betriebsratswahljahr 2022 ausgeweitet.
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Politische Erwachsenenbildung

Der Schwerpunkt der politischen Bildungsangebote fiir Erwachsene liegt in flinftdgigen Wochenseminaren, die als
Bildungsurlaub anerkannt sind. Sie decken eine breite politische Themenpalette ab. Veranstaltungsort ist in der
Regel das DGB Tagungszentrum Hattingen. Auch 2021 war die Covid-19 Pandemie eine groBe Belastung fiir die
politische Erwachsenenbildung. Insgesamt konnten nur 42 von 75 geplanten Veranstaltungen durchgefihrt
werden, davon 29 in Prasenz und 13 digital. Es wurden 610 Personen erreicht, davon 228 digital. Ein wesentlicher
Teil der Veranstaltungen wurde durch Mittel der BpB kofinanziert.

Das Projekt DIAS — ,Demokratie in der Arbeitswelt starken” bietet Hintergrundwissen und Unterstiitzung fir
Betriebs- und Personalrdte in den Themenbereichen Demokratie, Antidiskriminierung, Rassismus,
Verschworungserzahlungen und extreme Rechte an. Im Jahr 2021 fanden fiinf Workshops vor Ort in Betrieben und
Verwaltungen sowie eine Konferenz in Hattingen statt. Zusatzlich war DIAS auf 20 Veranstaltungen mit inhaltlichen
Betrdgen fiir die Akquise von Betrieben und Verwaltungen anwesend und hat eine Broschiire mit Handzetteln (iber
alltédgliche Argumentationshilfen gegen Diskriminierungsformen verdffentlicht.

Jugendbildung

Kerntatigkeit war auch im Jahr 2021 die Planung und Umsetzung des DGB Jugendbildungsprogramms in enger
Kooperation mit der DGB Jugend. Im Rahmen dessen ist auch das Férderprojekt ,Demokratieforderung in
der beruflichen Bildung — Fachstelle Peer-To-Peer-Ansatze” als Schwerpunkt , Starke Demokratie” angesiedelt.
Erreicht wurden in 2021 insgesamt 551 Teilnehmende in 46 Veranstaltungen mit 1428 Teilnehmendentagen.
Hiervon entfielen 267 Teilnehmende mit 441,5 Teilnehmendentagen auf Online-Veranstaltungen. Ein zentrales
Ergebnis des Forderprojektes in 2021 ist ein Methodenheft unter dem Titel , Wir wollen mitbestimmen” welches
Aktive in den Betrieben Handwerkszeug bietet, um neue Mitglieder fir die JAV oder die SV am Berufskolleg zu
gewinnen.

Migration und Gleichberechtigung

Der Bereich Migration und Gleichberechtigung verfolgte das Ziel der gleichberechtigten Teilhabe fiir alle. Der
Bereich legte dabei einen besonderen Fokus auf Menschen mit Migrationshintergrund und Menschen mit
Grundbildungsbedarf. Bildung, Information und Beratung wird hier iberwiegend in Form drittmittelgeférderter
Projekte unter den vier Schlagwortern Migration, Integration, Vielfalt und Grundbildung angeboten. Eines der
wichtigsten Themen ist hier Schutz vor Arbeitsausbeutung und arbeitsrechtliche Beratung fiir Menschen mit
Migrationshintergrund und Gefllichtete. Hier setzen die Qualifizierung der ,Faire Mobilitdt”- Berater_innen, die
Projekte , Support Faire Integration”, , Faire Integration” in NRW und das Projekt , Network Fair Posting” an. Die
integration von Gefllichteten und Migrant_innen in den Arbeitsmarkt und Materialen zum Umgang mit Vielfalt und
Alphabetisierung und Grundbildung im Betrieb (Projekt MENTO/MENTOpro).
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Veranstaltungen 2021
Im Jahr 2021 fanden im Bereich Migration und Gleichberechtigung Tagungen, Trainings, Seminare, Workshops und

Ausbildungen statt.

Veranstaltungen Faire Integration Support FI MENTO / -pro | Faire Mobilitat |Net. Fair Posting Gesamt
Prasenz 1 1 2
Online 6 51 15 3 75
hybrid 14 14
Gesamt 14 6 52 16 3 91
VA- Teilnehmende Faire Integration Support F MENTO / -pro | Faire Mobilitat |Net. Fair Posting Gesamt
Prasenz 80 5 14 99
Online 97 415 325 175 1012
hybrid 258 258
Gesamt 338 97 420 339 175 1369
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Beratungen 2021

Im Jahr 2021 fanden im Bereich Migration und Gleichberechtigung Arbeits -und Sozialrechtliche Beratungen, Beratungen von
Interessenvertretungen und Anerkennungsberatungen statt.

Beratungen Faire Integration Support FI Anerkennung Gesamt
Erstberatung 765 220 1897 2882
Folgeberatung 215 205 1043 1463
Verweisberatung 178 90 268
2 level Beratung 142 142

t 1158 657 2940 4755

Nord-Siid-Netz

Seit mehr als 30 Jahren férdert das DGB Bildungswerk e.V. tber das Nord-Siid-Netz den Austausch zwischen
Gewerkschaften und gewerkschaftsnahen Organisationen des globalen Nordens mit denen des globalen Siidens.
Finanziert durch die Sozialstrukturforderungen des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit,
forderte das DGB Bildungswerk e.V., Projektpartnerorganisationen in Lateinamerika, Afrika, Stid- und Stidostasien
sowie in der Tlrkei. Wesentliches Ziel der Projekte war es, Gewerkschaften und Rechte von Arbeitnehmenden zu
starken und Demokratie zu férdern. Das Bildungswerk unterstiitzte Gewerkschaften bei Organizing-Aktivitdten von
jungen Arbeitnehmenden, marginalisierten und benachteiligten Gruppen sowie dabei, gute Kommunikations- und
Verhandlungsstrukturen aufzubauen. Ein weiterer thematischer Schwerpunkt lag auf guter Arbeit entlang von
Wertschopfungsketten, der durch die Erweiterung der Gemeinsamen Absichtserkldrung —zwischen
Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) und DGB flankiert wurde. In der
Inlandsarbeit wurde die Transformation der Arbeitswelt mit Hilfe von Bildungs- und Informationsangeboten naher
beleuchtet.

Die Auswahl der Projekte erfolgte mit Unterstiitzung des NSN-Projektbeirates, bestehend aus Vertreter_innen des
DGB, der Mitgliedsgewerkschaften und der Friedrich-Ebert-Stiftung,. Das DGB Bildungswerk e.V. wurde in der
internationalen Solidaritatsarbeit durch das BMZ, Engagement Global gGmbH und die Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit GmbH (GIZ) finanziell unterstiitzt.
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Gewerkschaftliche Qualifizierung

Der 2020 neu eingeflihrte Bereich Gewerkschaftliche Qualifizierung biindelt Angebote der Fort- und Weiterbildung
von haupt- und ehrenamtlichen Funktiondr_innen bzw. Aktive im DGB und den Mitgliedsgewerkschaften. Der
Bereich organisierte das DGB Weiterbildungsprogramm fiir die hauptamtlichen Beschaftigten des DGB mit mehr
als 100 Seminarangeboten. Zusétzlich wurden die gewerkschaftsiibergreifenden Ausbildungen wie z.B.
,Qualifizierung fiir die gewerkschaftliche Bildungsarbeit” angeboten.
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