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Verbindliche Anmeldung zum Seminar:

»Update Arbeitsrecht 2018 — Wichtige Anderungen auf den U pdate Arbertsrech‘t 201 8 _

Punkt gebracht« in Hamburg
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Weitere Tatigkeitsfelder 4 B rechtssicher werden

Firmendaten

Firmenname
¢ Online-Portal: www.migration-online.de
strafie /N * Internationale Gewerkschaftsarbeit
PLZ/Ort
Kontakt
Feefon b Rechtsicher als
o DGB Bildungswerk BUND Betriebsrat handeln
Bildungszentrum Besenbinderhof
Besenbinderhof 56

Konferenzgebiihr: 590,00 Euro
[ zuziiglich Kosten fiir Unterkunft und Vollverpflegung 20097 Hamburg

(inkl. Tagungsraume und Tagungstechnik) 238,86 Euro
[ oder zuziiglich Tagungspauschale ohne Ubernachtung Tel. 040/606 706 - 0 17.- 18.09.18
(inkl. Tagungsrdume und Tagungstechnik) 138,55 Euro lF]aX :40 g:6b7g$d' 50 d 01.- 02.10.18
amburg@dgb-bildungswerk.de
04.- 05.10.18

19.- 20.11.18 | Hamburg

Grundlage: Beschluss des BR bzw. PR. Die entsprechenden Kosten werden nach Erhalt
der Rechnung auf folgendes Konto unter Angabe der Rechnungsnummer tiberwiesen.

Konto: IBAN: DE08 2505 0000 0152 0125 30, BIC: NOLADE2HXXX www.dgb-bildungswerk.de
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Update Arbeitsrecht 2018 — Programm
Wichtige Anderungen 1.Tag

an den Punkt gebraCht 11:00 BegriiBung mit Vorstellung des Seminarablaufs

Rechtssicher als Betriebsrat handeln

Direkter Erfahrungsaustausch mit Expertinnen:

Zielgruppe:

Kernpunkte des Entgelttransparenzgesetzes
Besonderheiten bei tarifgebundenen/nicht tarif-
gebundenen Unternehmen und bei Haustarifvertragen
Voraussetzungen und Inhalte des individuellen
Auskunftsanspruchs

Richtige Berechnung des Entgelts bei Zulagen und Pramien
Aufgaben des Betriebsrats

Betriebliches Verfahren zur Uberpriifung und Herstellung
von Entgeltgleichheit

Der Bericht zur Entgeltgleichheit

Mittagessen

Grundlagen: Betriebsverfassungsrechtliche Einordnung
Ubersicht: Aufgaben des Betriebsrats nach § 80 BetrVG,
insbesondere die Einhaltung von Gesetzen.

Der allgemeine Auskunftsanspruch des Betriebsrats nach
§ 80 Abs. 2 BetrVG

Einsichtnahme in Lohn- und Gehaltslisten

Zustandigkeit fiir die Einsichtnahme in Lohn- und
Gehaltslisten

Gleichbehandlungsgesetz

Wichtige Gesetzesanderungen 2018:
e Mutterschutzgesetz
¢ Ausweitung Kiindigungsschutz und Personenkreis

Kaffeepause

Fortsezung des Themas

e Betriebsrentenstarkungsgesetz

e Betriebsrenten — und Beitragszusage
¢ Bundesteilhabegesetz

o Anderungen Schwerbehindertenrecht

Abschlussbesprechung
Behandlung offener Fragen

Mittagessen und Seminarende

Jetzt Termin sichern:
17.- 18.09.18 01.- 02.10.18
04.-05.10.18 19.- 20.11.18

Kaffeepause

Fortsetzung der Themen
Freistellung:

Ende des ersten Tages mit Abendessen




