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gleichzeitig aber auch einen tiefgreifenden Wandel der beste-
henden Organisationsstrukturen und Führungsprinzipien mit 
sich bringen. Wir erörtern auf unserer Fachkonferenz mit euch, 
welche Aspekte der betrieblichen Mitbestimmung berührt 
werden und wie ihr als Betriebsrat, bei der Einführung neuer 
Arbeitsformen mit guten Regelungen die Belange der Beschäf-
tigten schützen könnt.

Direkter Erfahrungsaustausch mit Expert_innen
Unsere Fachkonferenz bietet die Möglichkeit des direkten Erfah- 
rungsaustausches mit unseren Referent_innen. Sie sind aus-
gewiesene Expert_innen, die euch die neuesten Handlungs-
möglichkeiten darstellen und Handlungsorientierung sowie 
Tipps für eine erfolgreiche Betriebsratsarbeit geben. Nutzt 
diesen Austausch für eure tägliche Betriebsratsarbeit und 
qualifiziert euch durch die Teilnahme komplex und praxisnah. 

Leitung der Konferenz: 
Lennart Melbye, DGB Bildungswerk e.V.

Sichert euch eure Teilnahme

bis zum 13.12.2022

 Unsere Fachkonferenzen der Reihe
„Arbeitsrecht in der Betriebsratspraxis“ 
finden 4 × im Jahr mit wechselnden 
Themen statt.

Nächste Termine:
22.03. – 24.03.2023 | Hamburg
12.06. – 14.06.2023 | Münster
20.09. – 22.09.2023 | Erfurt
11.12. – 13.12.2023 | Bremen

im Jahr
4X

Hinweis zum Gesundheitsschutz
Selbstverständlich behalten wir die aktuelle Coronalage und 
die jeweils gültigen Coronaschutzverordnungen im Blick. Wir 
informieren euch rechtzeitig, ob und welche Schutzmaßnahmen 
zur Durchführung der Veranstaltung erforderlich sind.

Lieferkettengesetz 
Mit Beginn des Jahres 2023 tritt das neue Lieferkettensorg-
faltspflichtengesetz in Kraft. Mit dem Lieferkettensorgfalts-
pflichtengesetz soll die Einhaltung von Menschenrechten und 
Umweltschutzaspekten innerhalb der Lieferketten verbessert 
werden. Hierfür werden Anforderungen an ein verantwortliches 
Management von Lieferketten für bestimmte Unternehmen 
festlegt. Die Unternehmen erhalten mit diesem Gesetz einen 
gesetzlichen Rahmen zur Erfüllung der menschenrechtlichen und 
umweltbezogenen Sorgfaltspflichten. Bei der Umsetzung der 
Anforderungen an die Unternehmen werden auch die Beteili-
gungsrechte der Betriebsräte berührt. Wir klären mit euch auf der 
Fachkonferenz, bei welchen Punkten ihr als Betriebsrat zu 
beteiligen seid und wie ihr eure Beteiligungsrechte erfolgreich 
einsetzen könnt.  

Kündigungsrecht und Beteiligungsrechte des Betriebsrates 
Die Beendigung des Arbeitsverhältnisses durch eine arbeitge-
berseitige Kündigung ist ein wichtiges Arbeitsfeld des Betriebs-
rates. Hier könnt ihr euren Kolleg_innen wichtige Unterstützung 
zukommen lassen, wenn ihr die Grundlagen des Kündi-
gungsrechts sicher beherrscht. Auf unserer Fachkonferenz erfahrt 
ihr, welche Handlungsmöglichkeiten ihr als Betriebsrat habt, um 
eure Kolleg_innen zu unterstützen, und worauf es bei einem 
Widerspruch gegen eine ordentliche Kündigung ankommt. 

Agile Arbeitsmethoden und Matrixstrukturen
Arbeitsformen sind im Wandel. Unternehmen wollen flexibler 
werden und setzen verstärkt auf agile Arbeitsmethoden oder 
neue Matrixstrukturen. Die Einführung neuer Arbeits- und 
Organisationsformen kann die Arbeitsprozesse verbessern, 

Aktuelles aus dem Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht
Ein Überblick über die aktuellen Gesetzesänderungen und 
Entwicklungen der Rechtsprechung im Arbeits- und Betriebs-
verfassungsrecht ist für eine erfolgreiche Betriebsratsarbeit 
wichtig, um den aktuellen Herausforderungen zu begegnen. 
Auf der Fachkonferenz informieren wir euch über die für 
Betriebsräte wichtigen Entwicklungen. 
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Tagungsprogramm 

Mittwoch, 22.03.2023

16:00 Begrüßung und Einführung
Lennart Melbye
Kompetenzzentrumsleitung Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht, DGB Bildungswerk e.V.

16:30 Aktuelles aus dem Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht	
• Beteiligungsrechte bei Compliance
• Umsetzung der EU-Hinweisgeberrichtlinie

Lennart Melbye
Kompetenzzentrumsleitung Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht, DGB Bildungswerk e.V. 

18:00 Abendessen

09:00 Einführung in den Tagesablauf

Lennart Melbye
Kompetenzzentrumsleitung Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht, DGB Bildungswerk e.V.

09:15 I. Lieferkettengesetz

• Neue Regelungen durch das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz
• Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei der Umsetzung

Olaf Möllenkamp
Richter und stellvertretender Direktor am Arbeitsgericht Lübeck

10:30 Kaffeepause

11:00 Fortsetzung: Lieferkettengesetz

12:30 Mittagessen

Donnerstag, 23.03.2023

Fachkonferenz Arbeitsrecht in der Betriebsratspraxis | 14.12.– 16.12.2022 | Weimar

• Aktuelle Gesetzesänderungen und Rechtsprechung 
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14:30 II. Kündigungsrecht und Beteiligungsrechte des Betriebsrates

• Grundlagen des Kündigungsrechts
• Aktuelle Entscheidungen zum Kündigungsrecht
• Beteiligung und Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrates bei Kündigungen

Dr. Esko Horn
Präsident des Arbeitsgerichts Hamburg 

16:00 Kaffeepause

16:30 Fortsetzung: Kündigungsrecht und Beteiligungsrechte des Betriebsrates

18:00 Abendessen

19:00 Abendprogramm

09:00 III. Agile Arbeitsmethoden und Matrixstrukturen  

• Mitbestimmungsrechte bei agiler Arbeit und Matrixstrukturen
• Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrates
• Aktuelle Rechtsprechung zu den Beteiligungsrechten des Betriebsrats

Ronald Billepp 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

10:15 Kaffeepause

10:30 Fortsetzung: Agile Arbeitsmethoden und Matrixstrukturen

11:30 Kaffeepause

11:45 Fortsetzung: Agile Arbeitsmethoden und Matrixstrukturen

12:30 Schlusswort mit anschließendem Mittagsimbiss

Freitag, 24.03.2023
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Unterkunft

Kontaktdaten Hotel
Lindner Hotel am Michel
Neanderstr. 20
20459 Hamburg
https://www.lindner.de/hamburg-hotel-am-michel/ankommen.html

Informationen zur Hotelbuchung
Wir sind ständig dabei, unseren Service zu erweitern. Deswegen 
übernehmen wir von nun an die Buchung der Hotelzimmer für 
euch auch bei unseren Fachkonferenzen. Die Abrechnung der 
Zimmer erfolgt über die Rechnung, die wir am Ende der Veran-
staltung stellen.

Wichtig bei der Anmeldung!
Bitte teilt uns bei der Anmeldung mögliche Besonderheiten mit, 
falls z.B. keine Übernachtung im Hotel gewünscht ist. Solltet ihr  
besondere Verpflegungswünsche (z.B. kein Schweinefleisch, 
vegetarisches Essen oder Allergien) haben, so ist es unbedingt 
erforderlich, dass ihr sie uns bis 14 Tage vor Veranstaltungsbe-
ginn schriftlich oder per E-Mail mitteilt.

Das Hotel ist gleichzeitig auch der Tagungsort.

Weitere Informationen

Organisatorisches
Vor Veranstaltungsbeginn erhaltet ihr eine Anmeldebestäti-
gung, sowie eine Einladung mit Anreisebeschreibung und 
weiteren Informationen.

Zielgruppe der Fachkonferenz
-	 Mitglieder von Betriebsräten und Personalräten, 
	 die mit arbeitsrechtlichen Fragestellungen befasst sind
-	 hauptamtliche Gewerkschaftssekretär_innen
-	 fachlich Interessierte

Freistellung
Der Besuch dieser Veranstaltung ist gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG 
für Betriebsratsmitglieder erforderlich.
Informationen zur Freistellung nach § 37 Abs. 6 BetrVG könnt 
ihr gerne per E-Mail bei uns anfordern.
Kontakt: ludmila.eigster@dgb-bildungswerk.de

Für die Kostenerstattung ist es erforderlich, die Teilnehmenden 
durch einen ordentlichen Beschluss ihres Betriebsrats zu ent- 
senden und den Arbeitgeber davon in Kenntnis zu setzen.
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Ansprechpersonen

… für das Fachliche … für das Oranisatorische

Kosten

Lennart Melbye / Bildungsreferent
lennart.melbye@dgb-bildungswerk.de
Tel: 040 / 606 706 - 22

Ludmila Eigster / Seminarsachbearbeitung
ludmila.eigster@dgb-bildungswerk.de
Tel: 040 / 606 706 - 21

Bitte Link klicken: https://www.dgb-bildungswerk.de/seminar/18133347

Fachkonferenz Arbeitsrecht vom 
22.03. – 24.03.2023 | Hamburg 
Buchungscode: FKH / 223741663

Teilnahmegebühr: 950,00 € (umsatzsteuerfrei nach § 4 Nr. 22 Buchst. a Umsatzsteuergesetz)

Unterkunft und Verpflegung: Gesamtpreis 522,30 € (zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer) 

Unseren gedruckten Gesamtkatalog  
»Bildungsprogramm 2023« 
könnt ihr kostenfrei anfordern per:

Telefon: 040 / 606 706  - 0  
Mail: anmeldung@dgb-bildungswerk.de

Download:
www.dgb-bildungswerk.de/brq-publikationen

Bitte meldet euch bis zum 13.12.2022 an.

Bei Stornierung der Teilnahme nach dem Anmeldeschluss 
fallen 50% der Kosten an.  

http://www.dgb-bildungswerk.de/seminar/18132621
https://www.dgb-bildungswerk.de/seminar/18133347
https://www.dgb-bildungswerk.de/sites/default/files/media/product/files/DGB%20BW_Bildungsprogramm%202023_WEB_0.pdf
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