DGB
BILDUNGS
WERK

Das DGB Bildungswerk ist die bundesweite Weiterbildungsorganisation des DGB Bildungswerke.V.
Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB) fiir die allgemeine, politische und Hauptgeschaftsstelle Diisseldorf
gewerkschaftliche Wissensvermittlung. 1972 als gemeinniitziger Verein Franz-Rennefeld-Weg 5
gegriindet, stellen wir seit flinf Jahrzehnten Kompetenz in vielen 40472 Dissseldorf
unterschiedlichen arbeitsrechtlichen, betriebswirtschaftlichen, sozialen

e . . . Bjérn Wyes
und politischen Feldern unter Beweis. Deutschlandweit an vier Standorten Personalreferent
bieten rund 130 Mitarbeiter*innen verschiedenen Zielgruppen ein

umfassendes Bildungsangebot, das fiir alle Interessierten offen ist. SRRl I G

bildungswerk.de

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und
kreative Personlichkeit, die unsere Marketing- und
Kommunikationsstrategie weiterentwickelt und unser 6ffentliches
Profil scharft, als

Referent*in Marketing &
Offentlichkeitsarbeit

Standort Berlin | zum frithestmdglichen Zeitpunkt

Unser Angebot

Mitgestaltung bei der sinnstiftenden Arbeit eines gewerkschaftlichen
Arbeitgebers

Kreativer Arbeitsrahmen und Zusammenarbeit mit wertschatzenden
Kolleg*innen

Moderne Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeitgestaltung und Moglichkeit

zur Mobilen Arbeit - in einer ausgewogenen Kombination mit Prasenzzeiten im
Buro fiir den personlichen Austausch und den Teamzusammenhalt

Sehr gute Sozialleistungen und ein ansprechendes, tarifliches Gehalt nach den
Bedingungen fiir die Beschdftigten des DGB Bildungswerk e.V.

Folgende Aufgaben erwarten Dich

e Du bist zustandig flir die Weiterentwicklung der Marketing- und
Kommunikationsstrategie mit dem Schwerpunkt Online-Marketing. Hierbei
agierst Du in enger Abstimmung mit unserer Geschéftsfiihrung und den
Bereichsleitungen Bildung.

Du bist fiir die Entwicklung, Umsetzung und Evaluierung zentraler
Marketingkampagnen zustandig.

Du bist zustandig fuir die Weiterentwicklung der Corporate Identity,
einschlieRlich des Print- und Digitaldesigns sowie der Markensprache.

Du entwickelst in enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen Bereichsleitungen
unsere Homepage standig weiter.

Du begleitest unseren Website-Relaunch einschlieRlich der Implementierung
digitaler Automatisierungsprozesse auf der Grundlage einer SaaS-basierten
Toollandschaft fiir CMS, CRM und Lead-Management.
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e Du fiihrst Marktanalysen durch und erstellst Berichte liber die Performance der
Social-Media Maftnahmen.

e Und schlieflich bereitest Du die Budgetplanung in Abstimmung mit den
jeweiligen Bereichen mit vor.

e Perspektivisch kann sich aus der Rolle unter bestimmten Voraussetzungen
eine Teamleitungsfunktion entwickeln.

Dein Profil

Du verfligst liber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem
Schwerpunkt Marketing oder iiber eine vergleichbare Ausbildung.

Du verfligst liber mehrjahrige Berufserfahrung im Online-Marketing sowie der
Anwendung gangiger Marketing-Tools.

Idealerweise bringst Du auch erste vertriebliche Erfahrungen mit.

Fir Dich ist das Agieren in einer Schnittstellenfunktion zwischen
Geschaftsfiihrung und Product Owern selbstverstandlich.

Dich zeichnet Kreativitat, Konzeptionsstarke sowie ein hohes Engagement aus.
Ein eigenverantwortlicher Arbeitsstil ist flir Dich selbstverstandlich.
Ehrenamtliche oder hauptamtliche Erfahrung im gewerkschaftlichen Umfeld
sind von Vorteil.

Wir freuen uns auf Deine aussagekréftigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe Deines frithestmoglichen

Eintrittstermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung, bitte per Email.
Gib bei Deiner Bewerbung bitte folgende Referenz-Nr. mit an: BEROFF/Q325

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie Gleichgestellten werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt berlicksichtigt.




