DGB
BILDUNGS
WERK

Das DGB Bildungswerk ist die bundesweite Weiterbildungsorganisation des DGB Bildungswerke.V.
Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB) fiir die allgemeine, politische und Hauptgeschaftsstelle Diisseldorf
gewerkschaftliche Wissensvermittlung. 1972 als gemeinniitziger Verein Franz-Rennefeld-Weg 5
gegriindet, stellen wir seit flinf Jahrzehnten Kompetenz in vielen 40472 Dissseldorf
unterschiedlichen arbeitsrechtlichen, betriebswirtschaftlichen, sozialen Elke Hannack

und politischen Feldern unter Beweis. Deutschlandweit an vier Standorten Vorsitzende des DGB Bildungswerks
bieten rund 130 Mitarbeiter*innen verschiedenen Zielgruppen ein
umfassendes Bildungsangebot, das fiir alle Interessierten offen ist.

Im Zuge einer langfristig angelegten Nachfolgeregelung suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir den Standort Berlin oder
Diisseldorf eine*n

£ elke.hannack .

stellvertretende Geschadaftsfihrer*in

Vollzeit 37 Wochenstunden

Nach einer umfassenden Einarbeitungs- und Ubergabephase, begleitet durch die
derzeitige  Geschéftsflihrung, Ubernimmst ~ Du perspektivisch  die
Gesamtverantwortung flir die operative und strategische Leitung des
DGB Bildungswerks und fiihrst gemeinsam mit dem Vorstand die Organisation
erfolgreich in die Zukunft.

Unser Angebot

e Mitgestaltung bei der sinnstiftenden Arbeit eines gewerkschaftlichen
Arbeitgebers
Kreativer Arbeitsrahmen und Zusammenarbeit mit netten Kolleg*innen
Moderne Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeitgestaltung und Méglichkeit
zur mobilen Arbeit
Sehr gute Sozialleistungen und ein ansprechendes, tarifliches Gehalt nach den
Bedingungen fiir die Beschaftigten des DGB Bildungswerk e.V.

Folgende Aufgaben erwarten Dich

e Strategische Steuerung und Organisationsentwicklung
o Duverantwortest die strategische Weiterentwicklung des
DGB Bildungswerks in enger und vertrauensvoller Abstimmung mit dem
Vorstand und gestaltest aktiv die langfristige Ausrichtung der Organisation.
Du analysierst gesellschaftliche, bildungs-, gewerkschafts- und
arbeitsmarktpolitische Entwicklungen und leitest daraus strategische
Impulse fiir die nachhaltige Weiterentwicklung der Organisation ab.
o Gesamtverantwortung fiir Bildungsarbeit und Programme
O Dutragst die Gesamtverantwortung fiir die Bildungsarbeit in den Bereichen
Betriebsratsqualifizierung, Politische Erwachsenenbildung,
Gewerkschaftliche Qualifizierung, Nord-Siid-Netz sowie fiir die
Forderprojekte der Tochtergesellschaft IQ Consult gmbH.
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o Du entwickelst gemeinsam mit den Bereichen innovative
Bildungsangebote und Programme, die passgenau auf unsere Zielgruppen
zugeschnitten sind.

o Du sicherst ein qualitatives hochwertiges, werteorientiertes
Bildungsangebot im Sinne gewerkschaftlicher Grundsatze.

e Operative Leitung und wirtschaftliche Verantwortung

© Du hast die wirtschaftliche und inhaltliche Verantwortung fiir ein an
gewerkschaftlichen Werten orientiertes Bildungsangebot.

o Gemeinsam mit den verantwortlichen Leitungen stellst du den operativen
Betrieb der Bildungsangebote sowie der Bildungs- und Tagungszentren
sicher.

o Netzwerk-, Gremien- und Lobbyarbeit

O Du vertrittst das DGB Bildungswerk gegentiber Politik, Gewerkschaften,
Zivilgesellschaft sowie nationalen und internationalen Partnern.

o Du entwickelst und pflegst strategische Kooperationen und Netzwerke.

e Kommunikation und Innovation

O Duverantwortest die Weiterentwicklung unserer Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit und starkst die Sichtbarkeit der Organisation.

Du setzt Impulse flr gesellschaftspolitische Debatten und innovative
Bildungsansatze.

Dein Profil

e Du verfiigst liber ein abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in den
Bereichen Rechts-, Wirtschafts-, Sozial- oder Geisteswissenschaften oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Du bringst mehrjahrige Flihrungserfahrung in einer vergleichbaren Position
mit, vorzugsweise bei Gewerkschaften oder im Bildungs-, Verbands- oder
Non-Profit-Bereich.

Du besitzt fundierte Kenntnisse in der politischen und gewerkschaftlichen
Bildungsarbeit sowie ein ausgepragtes Verstandnis fuir deren gesellschaftliche
Bedeutung.

Du verfiigst liber umfassende Erfahrung in Organisationsentwicklung,
Personalflihrung, Finanzsteuerung und strategischem Management.

Du bist mit komplexen Tragerstrukturen, Gremienarbeit und Forderlogiken
vertraut.

Du verfiigst liber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.

Erfahrungen in der internationalen Zusammenarbeit sind von Vorteil.

Personlich liberzeugst Du durch

e strategische Weitsicht und betriebswirtschaftliches Denken in einem
gemeinnitzigen Kontext
Durchsetzungsstarke und ein hohes Verantwortungsbewusstsein
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Uberzeugungskraft
Innovationsfahigkeit sowie Gestaltungswillen
Teamorientierung und die Fahigkeit, Menschen zu begeistern und
mitzunehmen

Wenn Dich diese verantwortungsvolle Aufgabe reizt und Du die Zukunft des
DGB Bildungswerks aktiv mitgestalten mochtest, freuen wir uns auf Deine
aussagekréftige Bewerbung.




Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deines friihestmoglichen
Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung bis zum 23.08.2026 per E-Mail an:

DGB Bildungswerk e.V. - Hauptgeschéftsstelle Diisseldorf
Elke Hannack - Vorsitzende des DGB Bildungswerk e.V.

E-Mail: elke.hannack@dgb.de

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und Gleichgestellten werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Datenschutz-Hinweis zur Weitergabe von Bewerbungsunterlagen

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens kann es erforderlich sein, Deine Bewerbungs-
unterlagen an Gremien und Organisationseinheiten des Deutschen Gewerkschaftsbundes
(DGB) weiterzugeben, soweit diese an der Entscheidung tiber die Stellenbesetzung beteiligt
sind. Diese Weitergabe erfolgt auf Grundlage unseres berechtigten Interesses an einer
ordnungsgemafen Durchfiihrung des Auswahlverfahrens. Soweit dariiber hinaus eine
Weitergabe erfolgt, geschieht dies ausschlieRlich auf Grundlage Deiner Einwilligung, die Du
jederzeit widerrufen kannst.

Datenschutzinformation
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